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41.—Travailleurs visés par des conventions collectives, par industrie, 1950 

Groupe industriel 

Conventions 
(autres que 

celles de 
la colonne 

2) 

Conventions 
étendues en 
vertu de la 

loi des 
conventions 
collectives 
du Québec 

Agriculture 

Exploitation forestière, pêche, piégeage 

Mines (broyage inclus), carrières et puits de pétrole.. 
Houille 
Métaux. 
Autres mines 

Industrie manufacturière 
Aliments de provenance végétale 
Autres produits de provenance végétale 
Aliments de provenance animale 
Produi ts du cuir e t de la fourrure 
Produits textiles 
Produits du bois et du papier (y compris impression) 
Produits du fer 
Produits des métaux non ferreux 
Produits des minéraux non métall iques 
Produits chimiques 
Produits divers 

Électricité et gaz, production et approvisionnement.. 

Construction 

Transports et communications 
Tramways et autobus locaux 
Chemins de fer (messageries comprises) 
Transports par eau {arrimage compris) 
Autres 

Commerce 

Services 

Total 

54,193 

56,241 40 
21,788 — 26,337 — 8,116 40 

569,591 84,310 
22,950 322 
34,408 — 19,486 — 15,000 18,802 
87,553 31,682 
115,939 17,178 
163,655 13,558 
66,636 595 
21,324 843 
15.988 1,230 
6,652 — 

51,876 

275,448 
21,658 

157,888 
36,049 
59,853 

26,433 

75,975 

78,530 

8,490 

4,872 
3,618 

11,444 

9,514 

1,133,881 192,228 

1 Les doubles emplois aux colonnes 1 et 2 sont éliminés du total . 

Section 9.—Travail organisé au Canada* 

Au début de 1951, les syndicats ouvriers au Canada comptaient 1,028,521 
membres, soit une augmentation de 2-3 p. 100 sur l'année précédente. La majorité 
des syndicats au Canada sont affiliés à un congrès central dont l'effectif est indiqué 
au tableau 44. En outre, chacun des trois congrès les plus importants est étudié 
ci-après. 

Congrès des Métiers et du Travail du Canada.—Le Congrès est le plus ancien syn­
dicat ouvrier central du Canada. Après la disparition de l'Union canadienne du 

» La publication annuelle du ministère du Travail , Organisation du Travail au Canada, donne des rensei­
gnements sur les syndicats. 


